_— | Krajsky soud v Ostravé

KRMSKY SOUD OSTR Havli¢kovo nabrezi 1835/34

728 81 Ostrava
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Insolvencéni navrh

Navrhovatel : Zden¢k Kaléb, nar. _ bytem

DluZnik: OLPAS MORAVIA s.r.0., Vrchlického 844/22, Krnov - Pod Cvilinem,
PSC 794 01 IC: 25864751,

Spisova znacka C 23281 vedena u krajského soudu v Ostraveé

Statutarni organ: Jednatel Ing. Jaroslav Balla dat. nar.

byter: [

L

iluznika jsem zaméstnan od 1.1.2009 jako elektromechanik, fidi€ a od 1.8. 2014 1 jako
zaschovac.
>racovni pomér byl uzavien na dobu neurcitou.

Dluznik mi dosud nezaplatil &astku 15 625,- K& za mésic duben splatnou 15.5.2014 (1 169 K¢
mi jiZ bylo proplaceno) a ¢astku 17 047,- K& za mé&sic kvéten splatnou 15.6. 2014. Dale mi
bude dluZen za mésic z4¥i ¢astku 18 766 ,- K& splatnou 15.10. 2014.

Dile mi nebyly uhrazeny cestovni ndhrady ve vysi 809 ,- K¢&. O vyplaceni mzdovych n arokl za

mésice Cerven. Cervenec a srpen 2014 jsem jiZ pozadal na Jfadu prace v Krnm‘.,

M

Seznam piiloh: Grom
- pracovni smlouva Soud: KS Ostrava
dohoda o rmﬁ*p& pracovni ~sn’;2<.us'~. y Doslo: 13.10.2014 08:10

Pocet stran/priloh: 17/

- \\L}‘clull 'l‘u.. K LI\
Pocet stejnoplsu:

A i)i-:t'.lh listek k
- \\";'1;{[;1' listek zari
- potvrzeni o nevyplaceni cestovnich nahrad zi¢tovanych ve mzdé€ za mésic Cervenec 2014

IIL.

Z vyse uvedenych divodi navrhuji, aby soud vydal nasledujici rozhodnuti:
,.Ziistuje se upadek dluznika firmy OLPAS MORAVIA s.r.o., IC 25864751 se sidlem Krnov-
Pod Cvilinem .Vrchlického 844/22 PSC 79401, a na jeho majetek se prohlasuje konkurz™

IV.
Zarovefi zadam o prominuti soudniho poplatku a zélohy na insolvenéni fizeni, z divodu Ze
pohledavka spodiva pouze v pracovnépravnich vztazich.

Krnové 10.10 2014 /&n‘ Kalab



OLPAS MORAVIA s.r.0. IC: 25864751
Vyplatni listek Kalab Zdenék duben 2014
Absence ‘kal.dnll  dnd hodin Bézné nahrady dni  hodin tastka |
OoCR 000 0,00 0,00 Svatky 1,00 7,50 862,00
Matefska dovolena 0,00 0,00 0,00 Réadna dovolena 0,00 0,00 0,00
Nemoc 000 000 000 ndrok: 20,00dni  ziistatky: 8,00 /20,00 dni
Karankéna o0 oW 45 Proplacend dovolena 000 0,00 0,00
Neplacené volno 000 000 000 - ;
Neomluvena absence 000 000 000 Pasagrat 00 000 0%
000 000 . 00 000 000
Bézné nahrady celkem 862,00
Pracovni pomér prvni pracovni pomér
Kalendéfnich dnd 30 Odpracovéno dnt hodin tastka
Hodinova sazba 80,00 Pracovnich dnl 21 157,50
Mésicni sazba 0,00 Odpracovanych dn 21,00 187,50
Més. Wb’:r:::"“‘“ 10-1":22 V hodinové mzdé 18750 1500000
Pristont wileads ’ V mésiéni mzdé 0,00 0,00
Prémie - odmany castka V ikolové mzdé .
Prémie 37,50 % ze zékladu 15 000,00 5625,00 Celkem odpracovano 15 000,00
Odmény g':g Pokuty - tastka
Pokuty 0,00
Piplatky sazba hodin  Céstka 0,00
Prestasy 25,00% 3000 862,00 Pokuty celkem 0,00
Prace ve svatky 100,00 % 0,00 0,00
Préce v sobotu a nedéli 10,00 % 0,00 0,00 Vypoget hrubé mzdy Zastka
Pracovni prostfedi 481KE 000 0,00
Préce v noci 10,00% 000 0,00 + Odpracovano 15000,00
Pracovni pohotovost 10,00% 0,00 0,00 + Bézné nahrady 862,00
0,00% 000 0,00 + Odmeény 6 487,00
0,00% 000 000 + Piijmy mimo pojistné
Odmény celkem 6 487,00 0,00
Pojistné %  zéklad Gastka o 19 e 22
s . HRUBA MZDA 2234900
Sociélni 650 2234900 145300
Zdravotni 450  22349,00 1006,00 Néhrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Diichodové spofeni 0,00 0,00 0,00 -
Pojistné celkem 2 459,00 Vypodet &isté mzdy _éﬂﬂkﬂ
Pozadované slevy na dani Hebi neeo 23680
Poplatnik 2070,00 Student 0,00 ~Pojns Gamisnanac) 24500
Déti 0,00 Invalidita 1., 2. st 0,00 - Da 2 piijmd __240m
Invalidita 3. stupnd 0,00 Dritel ZTP/P 0,00 CISTA MZDA 17 460,00 |
Dail z pijmi B ziklad  dai  bonus Vyactovani - Castka |
| srazkova O zélohovs © + Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00 |
Hrub4 mzda 22 349,00 - Zéloha 0,00 |
+ Nepenézni pfijmy 0,00 - Srazky celkem 0,00
+ Pojistné (zameéstnavatel) 7 600,00 - Jiné srazky
SUPERHRUBA MZDA 29 949,00 obédy 666,00
- Uroky 0,00 + Nezdanitelné dévky 0,00
Z4kl. / Daii pied slev. celk.  29949,00 4 500,00 + Jiné nezdaniteiné dévky
Slevy na dani (ostatni) 2070,00 0,00
| Sleva na dani (d&ti) 0,00 + Pieplatek 2 DPFO B .. .
| Daii po slevé / Bonus 243000 0,00 VYUCTOVANI 2 1679400 |
Zaloha na tcet O Uget: 168214328/0300 Specificky symbol: % 7 |
Vyiitovnina Get & Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. e M |




OLPAS MORAVIA s.r.0. I&: 25864751
Vyplatni listek Kalab Zdenék duben 2014
Absence kal.dni  dnd  hodin B&2né nahrady dnd hodin tastka
OCR 000 000 000 Svatky 100 750 86200
Matef'ska dovolena 0,00 0,00 0,00 Radna dovolena 0.00 0,00 0,00
Nerae 000 000 000 nérok: 20,00dnd  zUstatky: 8,00 /20,00 dnd
Karanténa 0,00 0,00 0,00 Pro dovolend a 000 0.00
Neplacené volno 000 000 0,0 placend dovo 00 ’ -
Neomluvené absence 000 000 0,00 Paragraf 000 000 0,00
000 000 ) 000 000 000
B&zné nahrady celkem 862,00
Pracovni pomér prvni pracovni pomér
Kalendanich dn 30 Odpracovéno dnii  hodin Eastka
Hodinové sazba 80,00 Pracovnich dnii 21 157,50
Mésitni sazba 0,00 Odpracovanych dnii 21,00 187,50
e mﬁ V hodinové mzdé 18750  15000,00
T V mésiéni mzdé 0,00 0,00
Prémie - odmény castka Vikolové mzdé ) W
Prémie 37,50 % ze zéakladu 15 000,00 5625,00 Celkem odpracovano 15 000,00
ey g'z Pokuty B t4stka
Pokuty 0,00
| Priplatky sazba hodin  Gastka 0,00
Pres&asy 25,00% 30,00 862,00 Pokuty celkem 0,00
Prace ve svatky 100,00 % 0,00 0,00
Prace v sobotu a nedéli 10,00 % 0,00 0,00 Vypodet hrubé mzdy tastka
Pracovni prostredi 481K 000 000 -
Préce v noci 10,00% 000 000 + Odpracovéano 15000,00
Pracovni pohotovost 10,00% 0,00 0,00 + B&Zné nahrady 862,00
0,00% 000 000 + Odmény 6 487,00
0,00% 000 000 + Pfijmy mimo pojistné
Odmény celkem 6 487,00 0,00
. 2kiad -Pokuty W
. » aba HRUBA MZDA 22349,00
Socialni 650  22349,00 1453,00
Zdravotni 4,50 22 349,00 1006,00 Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Duichodové spofeni 000 0,00 0,00 =
Pajistné celkem 2459,00 Vijpodet Gisté mzdy Sastka |
1
Pozadované slevy na dani Hmlié mzda zz;w.a,m:I
Poplatnik 2070,00 Student 0,00 - Pojens faamssinanec) 245000 |
Dét 0,00 Invalidita 1., 2. st 0,00 - Dai z pfijmi 2430,00
Invalidita 3. stupné 0,00 Drzitel ZTP/P 0,00 CISTA MZDA 17 460,00
Daii z piijmi zaklad  dai  bonus Vytétovani B Castka
|srazkovd O zélohovda + Néhrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Hruba mzda 22 349,00 - Zaloha 0,00
+ Nepenézni pfijmy 0,00 - Srazky celkem 0,00
+ Pojistné (zaméstnavatel) 7 600,00 - Jiné srazky _
SUPERHRUBA MZDA 29 949,00 obédy sss.oo!
- Uroky 0,00 + Nezdanitelné davky 0,00 ‘
Z4KI. | Dafi pred slev. celk.  29949,00  4500,00 + Jiné nezdanitelné davky
Slevy na dani (ostatni) 2070,00 0,00
Sleva na dani (déti) 0,00 + Pieplatek z DPFO B - 000
Daii po slevé / Bonus 2430,00 0,00 VYUCTOVANI y 1679400 |
Z4loha na Gcet O  Uget 168214328/0300 Specificky symbol: i 7 |
VyGétovani na utet & Ceskoslovenské obchodni banka, a.s. gy 4 [




OLPAS MORAVIA s.1.0. IC: 25864751
Vyplatni listek Kalab Zdenék kvéten 2014
Absence ~ kal.dnl  dnd hodin B&2né nahrady dnd  hodin tastka
oCR 0,00 0,00 0,00 Svétky 200 1500 1724,00
Matefska dovolend 000 000 0,00 Rédna dovolend 100 750 862,00
:e‘“"fé m :{’.g m ndrok: 20,00dnis  zistatky: 7,00/ 20,00 dni
NZ;{‘CB““Z oo i dis  Los Proplacené dovolena 000 0,00 0,00
Neomluvena absence 000 0,00 0,00 Paragraf 0,00 0,00 0,00
000 0,00 000 000 0,00
B&zné nahrady celkem 2586,00
Pracovni pomér prvni pracovni pomér
Kalendafnich dni 3 Odpracovéno dnd  hodin tastka
Hodinova sazba 80,00 Pracovnich dnii 20 150,00
Mésicni sazba 0,00 Odpracovanych dnii 19,00 174,00
g‘é_s' sazba na hodinu ‘1‘;“"’“ V hodinové mzdé 171,00  13680,00
oA anro 4% V mésicni mzdé 0,00 0,00
Prémie - odm&ny Zastka V tkolové mzdé 0,00
Prémie 37,50 % ze zakladu 13680,00 5130,00 Celkem odpracovano 13 680,00
Odmiy :’g Pokuty Eastka
' Pokuty 0,00
Priplatky sazba hodin  &astka 0,00
Presdasy 25,00% 2850 819,00 Pokuty celkem 0,00
Préce ve svatky 100,00 % 0,00 0,00
Prace v sobotu a nedéli 10,00% 0,00 0,00 Vypotet hrubé mzdy castka
Pracovni prostiedi 481Ke 0,00 0,00
Préce v noci 10,00% 0,00 0,00 + Odpracovano 13 680,00
Pracovni pohotovost 10,00% 0,00 0,00 + BéZné nahrady 2586,00
0,00% 0,00 0,00 + Odmény 5949,00
S 0,00% 0,00 0,00 + Piijmy mimo pojistné
Odmény celkem 5949,00 0,00
Poj % 24kKlad castk Ty - o
e s HRUBA MZDA 2221500
Socialni 650 2221500 1.444,00
Zdravotni 450  22215,00 1000,00 Néhrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Diichodové spofeni 0,00 0,00 0,00 -
Pojistné celkem 244400 Vypodet Zisté mzdy Eastka
Pozadované slevy na dani Hiubd mzda 22 215,00
Poplatnik 2070,00 Student 0,00 - Pojistné (zaméstnanec) 244,00
Dati 0,00 Invalidita 1., 2. st. 0,00 - Dai z pfijmi ~2400,00
Invalidita 3. stupné 0,00 Drzitel ZTP/P 0,00 CISTA MZDA 17 371,00
Dan z pfijml zaklaq - dan bonus Vyuétovani Caslka
srazkova O zllohova + Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Hrubd mzda 22215,00 - Zaloha 0,00
+ Nepenézni prijmy 0,00 - Srazky celkem 0,00
+ Pojistné (zaméstnavatel) 7 554,00 - Jiné sraZky
SUPERHRUBA MZDA 29 769,00 ob&dy 592,00
- Uroky 0,00 + Nezdanitelné davky 0,00 |
Z4K.. / Dan pred slev. celk.  29769,00 4 470,00 + Jiné nezdanitelné davky i
Slevy na dani (ostatni) 2070,00 cestovni ndhrady 268,00
Sleva na dani (déti) 0,00 + Preplatek z DPFO 0,00 |
Dafi po slevé / Bonus 2400,00 0,00 VYUCTOVANI 17 047.00’
Zaloha na Géet O Uget 1682143280300 Specificky symbol: 7
Vyiétovani na et & Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. p 7/




OLPAS MORAVIA s.r.0. IC: 25864751
Vyplatni listek Kalab Zdenék kvéten 2014
Absence kal.dni  dndi hodin B&2né nahrady dndi  hodin Eastka
OCR 000 000 0,00 Svitky 200 1500 172400
Matefska dovolena 0,00 0,00 0,00 Radl'lé dovolena 1.00 7'50 mN
Nemoc 0,00 0,00 0,00 4 . =, .
narok: 20,00 dni1  zistatky: 7,00 /20,00 dni
Karanténa 0,00 0,00 0,00 Pro 4 d 0.00 0.00 0.00
Neplacené volno 000 000 000 placend dovolend : - :
Neomluven4 absence 000 000 0,00 Paragraf 000 000 0,00
000 000 000 000 0,00
B&2né nahrady celkem 2586,00
Pracovni pomér prvni pracovni pomér
Kalendéfnich dni 3 Odpracovéno dnd  hodin tastka
Hodinova sazba 80,00 Pracovnich dnii 20 150,00
Mésicni sazba 0,00 Odpracovanych dnii 19,00 171,00
2:‘55' saz::::r:d""‘"" ‘:-::“g: V hodinové mzdé 17100  13680,00
romam " ¥ V mésiéni mzdé 0,00 0,00
Prémie - odmény tastka V tkolové mzdé 0,00
Prémie 37,50 % ze zakladu 13 680,00 5 130,00 Celkem odpracovéno 13 680,00
Odmény g-ﬁ Pokuty ) Castka
Pokuty 0,00
Prpiaty suba __hodn _tésta 000
Preséasy 25,00% 2850 819,00 Pokuty celkem 0,00
Prace ve svatky 100,00% 0,00 0,00
;f:cm?omﬁ r;edﬁ" 12::23& m g-gg Vypoget hrubé mzdy castka
ovni prostied X X -
Prace v noci 10,00% 000 0,00 + Odpracovéno 13680,00
Pracovni pohotovost 10,00% 0,00 0,00 + BéZné nahrady 2586,00
0,00% 000 000 + Odmény 5 949,00
] ] 0,00% 0,00 0,00 + Pfijmy mimo pojistné
Odmény celkem 5949,00 0,00
i " - Pokuty 0,00
Yo e L HRUBA MZDA 2221500
Sociélni 650  22215,00 1444,00
Zdravotni 450  22215,00 1000,00 Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Diichodové spofeni 0,00 0,00 0,00
Pogsiné colkem 244400 Vypodet &isté mzdy Castka
Pozadované slevy na dani _ ) Hmt_!f! mzda 22 215,00
Poplatnik 2070,00 Student 0,00 - Pofistng (zamcsinansc) 240400
Dét 0,00 Invalidita 1., 2. st 0,00 - Dafi z pfijma 2400,00
Invalidita 3. stupnd 0,00 DrZitel ZTPIP 0,00 CISTA MZDA 17 371,00
Dafl z pfijmi zéklad dai  bonus Vyuctovani tastka
srazkova O zalohovd © + Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00
Hrub4 mzda 22 215,00 - Zaloha 0,00
+ Nepenéz2ni pfijmy 0,00 - Srazky celkem 0,00
+ Pojistné (zaméstnavatel) 7 554,00 - Jiné srazky
SUPERHRUBA MZDA 29 769,00 obédy 592,00
- Uroky 0,00 + Nezdanitelné davky 0,00
Z4K.. / Dan pred slev. celk.  29769,00 4 470,00 + Jiné nezdanitelné daviy
Slevy na dani (ostatni) 2070,00 cestovni néhrady 268,00 |
Sleva na dani (déti) 0,00 + Pieplatek z DPFO 000
Dail po slevé / Bonus 2 400,00 0,00 VYUCTOVANI 17 047,00
Zaloha na Gcet O Uget 1682143280300 Specificky symbol: /
VyGétovani na et  © Ceskoslovenska obchodni banka, a.s. A




OLPAS MORAVIA s.r.0.

Vyplatni listek Kalab Zdenék

Absence kal. dni dni  hodin

OCR 000 000 0,00

Matefska dovolena 0,00 0,00 0,00

Nemoc 0,00 0,00 0,00

Karanténa 0,00 0,00 0,00
| Neplacené volno 0,00 0,00 0,00
| Neomluvena absence 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00
| Pracovni pomér prvni pracovni pomér

Kalenddfnich dnl 30

Hodinova sazba 100,00

Mésicni sazba 0,00
| Més. sazba na hodinu 0,0000
| Priméma néhrada 113,31
| Prémie - odmény Castka

Prémie 30,00 % ze zakladu 17 600,00 5 280,00

Odmény 0,00

0,00

Priplatky ~ sazba hodin  Zastka

Pfescasy 25,00 % 18,50 525,00

Prace ve svatky 100,00 % 0,00 0,00

Prace v sobotu a nedéli 10,00 % 0,00 0,00

Pracovni prostiedi 481KE 0,00 0,00

Prace v noci 10,00 % 0,00 0,00

Pracovni pohotovost 10,00 % 0,00 0,00
' 0,00 % 0,00 0,00

0,00% 0,00 0,00

Odmény celkem 5 805,00

Pojistné % zéklad Castka

Socialni 6,50 24 255,00 1 577,00

Zdravotni 4,50 24 255,00 1092,00
| Dichodové spofeni 0,00 0,00 0,00

Pojistné celkem 2 669,00

Pozadované slevy na dan_i_ -

Poplatnik 2070,00 Student 0,00
| Déti 0,00 Invalidita 1., 2. st. 0,00
| Invalidita 3. stupné 0,00 Drzitel ZTP/P 0,00

Dan z pfijmu - zéklad Ei_aﬁ bonus

srazkova O zalohova ®
| Hruba mzda 24 255,00
| + Nepen&zni pfijmy 0,00
|+ Pojisiné (zaméstnavatel) 8 247,00
| SUPERHRUBA MZDA 32502,00

- Uroky 0,00

Zakl. / Dari pied slev. celk.  32502,00 4 890,00

0,00

: Slevy na dani (ostatni) 2070,00
| Sleva na dani (déti) 0,00
| Daii po slevé / Bonus 2820,00
| Zaloha na uéet O Uget 168214328/0300

VyGétovani na Gcet

Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.

IC: 25864751

zarfi 2014
B&zné nahrady dnd hodin tastka |
Svatky 0,00 0,00 0,00
Radna dovolena 100 750 850,00
narok: 20,00 dni  zUstatky: 0,00/ 16,00 dni
Proplacena dovolena 0,00 0,00 0,00 |
Paragraf 0,00 0,00 0,00 |
000 0,00 0,00 |
Bézné nahrady celkem 850,00 |
Odpracovano dnil hodin tastka !
Pracovnich dn{i 22 165,00 |
Odpracovanych dni 21,00 176,00 '
V hodinové mzdé 176,00  17600,00
V mésiéni mzdé 0,00 000
V kolové mzdé - 000
Celkem odpracovéno - 1760000 |
Pokuty castka [
Pokuty 0,00
0,00
Pokuty celkem ' 0,00
Vypoéet hrubé mzdy gastka |
+ Odpracovéano B 17 r;bo.oo i
+ B&2né nahrady 850,00
+ Odmeény 580500
+ Pfijmy mimo pojistné II
0,00 |
- Pokuty 0,00 |
HRUBA MZDA R 2425500
|
Néhrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00 i
Vypocet iste mady céstka.
Hrub4 mzda  24255,00 |
- Pojistné (zaméstnanec) 2669,00 |
- Daii z pfijmii 2820,00 :
CisTAMzoa 18 766,00
Vyuétovani castka
+ Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00 |
- Z4loha 0,00 ‘
- Srazky celkem 0,00 |
- Jiné srazky
0,00
+ Nezdanitelné davky 0,00 |
+ Jiné nezdanitelné davky i
0,00 |
+ Preplatek z DPFO 0,00 |
VYUGTOVANI 1876600 |
Specificky symbol:



OLPAS MORAVIA s.r.0.
Vyplatni listek Kalab Zdenék
Absence ~ kal. dni dni  hodin
OCR 000 0,00 0,00
Matefska dovolena 0,00 0,00 0,00
Nemoc 0,00 0,00 0,00
Karanténa 0,00 0,00 0,00
Neplacené volno 0,00 0,00 0,00
Neomluvena absence 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00
Pracovni pomér prvni pracovni pomér
Kalendafnich dnt 30
Hodinova sazba 100,00
Mésiéni sazba 0,00
| Més. sazba na hodinu 0,0000
| Primé&ma nahrada 113,31
| Prémie - odmény c‘._{istka
Prémie 30,00 % ze zakladu 17 600,00 5 280,00
Odmény 0,00
0,00
Priplatky  sazba hodin  &4stka
Prestasy 25,00% 18,50 525,00
Prace ve svatky 100,00% 0,00 0,00
Prace v sobotu a nedéli 10,00% 0,00 0,00
Pracovni prostredi 481Ke 0,00 0,00
Prace v noci 10,00 % 0,00 0,00
Pracovni pohotovost 10,00 % 0,00 0,00
; 0,00% 0,00 0,00
0,00% 0,00 0,00
| Odmeény celkem 5 805,00
| Pojistné % zaklad Castka
Socidlni 6,50 24 255,00 1 577,00
Zdravotni 4,50 24 255,00 1092,00
| Dichodové spofeni 0,00 0,00 0,00
| Pojistné celkem 2669,00
Pozadované slevy na dani -
Poplatnik 2070,00 Student 0,00
Déti 0,00 Invalidita 1., 2. st. 0,00
Invalidita 3. stupné 0,00 Drzitel ZTP/P 0,00
Daiiz pﬁjmil S zaklad  dad bonus
srazkova O zalohova
| Hruba mzda 24 255,00
|+ Nepenézni pfijmy 0,00
|+ Pojisiné (zaméstnavatel) 8 247,00
| SUPERHRUBA MZDA 32 502,00
- Uroky 0,00
Z4kl. | Dari pfed slev. celk.  32502,00 4 890,00
Slevy na dani (ostatni) 2070,00
| Sleva na dani (déti) 0,00
| Dafi po slevé / Bonus 2820,00 0,00
 Zaloha na ucet O Ut 168214328/0300

Vy(étovani na ucet 7]

Ceskoslovenska obchodni banka, a.s.

IC: 25864751

zari 2014
Bézné nahrady dnd hodin tastka |
Svatky 000 000 0,00 |
Rédna dovolena 1,00 7,50 850,00 |
narok: 20,00 dnii  zstatky: 0,00/ 16,00 dnli
Proplacena dovolena 0,00 0,00 0,00 |
Paragraf 000 0,00 0,00
B 0,00 0,00 10,00
B&iné nahrady celkem ' 850,00
Odpracovano dnd  hodin castka |
Pracovnich dnl 22 165,00 !
Odpracovanych dnis 21,00 176,00 "
V hodinové mzdé 176,00  17600,00
V mésiéni mzdé 0,00 0,00
V tkolové mzdé 0,00
Celkem odpracovano 17 600,00 |
Pokuty tastka |
Pokuty T om)|
0,00 |
Pokuty celkem 0,00 |
Vypodet hrubé mzdy gastka |
+Odpracovéno 17 600,00
+ Bézné nahrady 850,00 |
+ Odmény 5805,00
+ Pfijmy mimo pojistné ;
0,00 |
- Pokuty 0,00 |
HRUBA MZDA ) 2425500 |
Nahrada mzdy za nemoc (karanténu) 0,00 ‘
Vypotet Gisté mady astka |
Hrubd mzda 2425500 |
- Pojistné (zaméstnanec) 2669,00 |
- Daii z pijmi 2820,00 |
CISTA MZDA 1876600
|
Vyuétovani Castka |
+ Nahrada mzdy za nemoc-{k;’aﬁiﬁtéTuj - | 0,00 |
- Z4loha 0,00 j
- Srazky celkem 0,00 |
- Jiné srazky |
0,00 |
+ Nezdanitelné davky 0,00 |
+ Jiné nezdanitelné davky |
0,00 |
+ Pfeplatek z DPFO 0,00
VYUCTOVANI 1876600 |
Specificky symbol:



Dohoda o zméné obsahu pracovni smiouvy

Zaméstnavatel: OLPAS MORAVIA s.1.0.

IC: 25864751

DIC: CZ25864751

sidlem: Vrchlického 22, 794 01 Krnov
zastoupena: Ing. Jaromirem Foltynem

zapsana v Obchodnim rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddil. C, viozka ¢. 23281
(dale jen "zaméstnavatel”)

Zaméstnanec: Kalab Zdenék
Narozen:

bytem:

(dale jako "zaméstnanec”)

die § 40 ZP
uzaviraji tuto dohodu o zméné obsahu pracovni smiouvy

Na zakladé pracovni smlouvy ze dne 19.12.2008 uzaviené mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem
bylo sjednéno pracovni zafazeni na funkci elektromechanik, fidié. Pracovni smlouva byla sjednana na
dobu neur€itou.

Touto dohodou obou stran se od 1.8.2014 méni pracovni zafazeni na funkci elektromechanik, fidic,
zasobovac.

Zameéstnanec i zaméstnavatel se zménou pracovni smlouvy souhlasi.

Ostatni ustanoveni jsou timto nezmeénena.

Misto a datum: V Krnové dne 1.8.2014

Podpisy:

Wb v b

zaméstnavatel zameéstnanec

OLPAS MORAVIA
S.1.0

DOPRAVN
Rggg\\;gggvml zeLEZNICNI DOPRAVY

NOV
1O Baai22, 734 01 KR
VRCE;LIZCKE 10 B4 2 125664751

TEL. +420 725 5529

ioH PROSTREDKU



Dohoda o zméné obsahu pracovni smlouvy

Zaméstnavatel: OLPAS MORAVIA s.r.0.

IC: 25864751

DIC: CZ25864751

sidlem: Vrchlického 22, 794 01 Krnov
zastoupena: Ing. Jaromirem Foltynem

zapsana v Obchodnim rejstfiku vedeneém Krajskym soudem v Ostravé, oddil. C, vioZka ¢. 23281
(dale jen "zaméstnavatel”)

Zameéstnanec: Kalab Zdenék
Narozen:

bytem:

(dale jako "zaméstnanec”)

die § 40 ZP
uzaviraji tuto dohodu o zméné obsahu pracovni smlouvy

Na zakladé pracovni smlouvy ze dne 19.12.2008 uzaviené mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem
bylo sjednano pracovni zafazeni na funkci elektromechanik, fidi¢. Pracovni smlouva byla sjednana na
dobu neur€itou.

Touto dohodou obou stran se od 1.8.2014 méni pracovni zafazeni na funkci elektromechanik, Fidi¢,
zasobovac.

Zaméstnanec i zaméstnavatel se zménou pracovni smiouvy souhlasi.

Ostatni ustanoveni jsou timto nezménena.

Misto a datum: V Krnové dne 1.8.2014

Podpisy:

P S )

iamés{navatel zaméstnanec

OLPAS MORAVIA"
s.1.C

TAVNICH PROSTREDKU
RENOVACE DOPRANE T | DOPRAVY
PROVOZOVANI ZELEZRICZ 55 fmnov
751, DIC CZ25864751
JEL. +420 725 8529



(OLPAS MORAVIA\

S0 0s

RENOVACE DOPRAVNICH PROSTREDKU
PROVOZOVANI ZELEZNICNI DOPRAVY

Vrchlického 844/22 Pan
794 01 Krnov Kalab Zdengk

V Krnové 9.10.2014
Véc:
Potvrzeni o nevyplacenych cestovnich ndhradich

Potvrzujeme, Ze na zékladé zidtovaného cestovniho piikazu pana Kaldba Zdeiika, nar.
_ve mzdé za mésic Servenec 2014, nebyly spoleénosti OLPAS MORAVIA s.r.o. tyto
vzniklé nahrady dosud proplaceny. Vyse cestovnich néhrad ¢ini 809,- K.

r wr

Potvrzeni se vydava na vlastni Zadost jmenovaného.

Garbova Karin y

ucetni e
OLPAS (A%
Bl G- » X
RENOVACE DOPRAVNICH rii_af:_s 'L_F-;EADVI:(U
PROVOZOVANI ZELEZMICHI "{"L'm;aov
VRCHLICKEHO B44/22, 794 (i KR :
& 25864751, DV c_,.v.s.e;,-..

o

TEL. +420 7uh 1E2 450
www.olpas.cz Bankovni spojeni  Cislo Gétu: IC: 25864751
tel.. +420 725 892 950 olpas.moravia@seznam.cz CSOBas. 209397133/0300 DIC: CZ25864751

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku, vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddilu C, viozka 23281



(OLPAS MORAVIA\

S:1h0s

RENOVACE DOPRAVNICH PROSTREDKU
PROVOZOVANI ZELEZNICNI DOPRAVY

Vrchlického 844/22
794 01 Krmov

Véc:

Pan
Kalab Zden&ék

V Krnové 9.10.2014

Potvrzeni o nevyplacenych cestovnich ndhradach

Potvrzujeme, ?e na zékladé z(&tovaného cestovniho prikazu pana Kaliba Zderika, nar.
-ve mzdé za mésic Cervenec 2014, nebyly spolegnosti OLPAS MORAVIA s.r.o. tyto

vzniklé nahrady dosud proplaceny. Vy3e cestovnich nahrad ¢ini 809,- K¢&.

Potvrzeni se vydava na vlastni Zadost jmenovaného.

www.olpas.cz
tel.: +420 725 892 950

Garbova Karin

i i i S
ietni  GLPAS TAGE: T

RENOVACE DOPRAVHICH PROSTR '5.?}5,0

PROVOZOVANI ZELEZMICHI L "E'%:EN

VRCHLICKEHO 844122, 794 01 KENOV -

\& 25064751, DIV- CZ25864751 C
TEL, +420 725 B 650

Bankovni spojeni  Cislo uctu: 16 25864751

olpas.moravia@seznam.cz CSOBa.s. 209397133/0300

DIC: CZ25864751

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstfiku, vedeném Krajskym soudem v Ostravé, oddilu C, viozka 23281



Pracovni smlouva

OLPAS MORAVIA s.r.o., Vrchlického 22, Krnov

(ddle jen zaméstnavatel), zastoupena Ing. Jaromirem Foltynem

a
pan: Kalab Zdenck

narozen dne: || IGzING

vatebyter: |
adresa pro dorucovani: _

(déle jen zaméstnanec),
uzaviraji tuto

pracovni smlouvu
L
1. Pracovni pomér vznika dnem 1.1.2009
2. Den nastupu do prace: 1.1.2009
3. Zaméstnanec bude vykonavat préaci: elektromechanik,fidi¢
4. Mistem vykonu prace je Krnov, Bruntalska 2
5. Pracovni pomér se uzavira na dobu neurcitou

6. Sjednava se zkuSebni doba,ktera ¢ini /

7. Zaméstnanec mé narok na dovolenou ve vymeére Ctyfi tydny ro¢né, pokud jeho pracovni
pomeér k zaméstnavateli trval nepfetrzité po cely kalendaini rok. V pfipadé, Ze pracovni
pomér netrval nepfetrZité po cely kalendaini rok, uziji se ustanoveni § 212 a nasl. zakoniku

prace v platném znéni.

8. Tydenni pracovni doba ¢ini 37,5 hodin a je rozvrzena rovnomémné na pét pracovnich dnii
po 7,5 hod. v jedné sméné, a to od pondélka do patku od 6,00 hod. do 14,00 hod. (s pfihléd-
nutim k pfestavce na jidlo a oddech). Zaméstnanec je povinen byt na zafatku smény na

svém pracovisti a odchazet z n€ho az po skonceni smény.

9. Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci nejdéle po Sesti hodinach nepretrzité prace prestav-
ku na jidlo a oddech trvajici 30 min. s tim, Ze pfestavka v praci se nezapo¢itava do pracovni

doby .

10. Vypovédni doba ¢ini pro zaméstnavatele i zaméstnance dva mésice.

I1.

Za vykonanou préaci piislusi zaméstnanci mzda dle piilohy ¢.1 vnitiniho predpisu
zaméstnavatele. Mzdovy vymeér, ktery se stava nedilnou soucasti pracovni smlouvy, obdrzi

zaméstnanec nejpozdéji v den nastupu do zaméstnani.



1.

1. Zaméstnanec je povinen zdrzet se jakéhokoliv jednani. které by bylo v rozporu se
zajmy zaméstnavatele.

2. Zaméstnanec je povinen dodrZovat zasady spoluprace s ostatnimi zaméstnanci.

3. Zaméstnanec je povinen podle pokynu konat osobné,svédomité a fadné préace pridélené
podle pracovni smlouvy ve stanovené pracovni dobg, fidit se pokyny zaméstnavatele
zachovavat pracovni kazen, fidit se predpisy a pokyny o bezpe¢nost a ochrané zdravi pfi
praci a jinymi pfedpisy vztahujicimi se k praci jim vykondvané, s nimiz byl pfi uzavieni
pracovniho poméru seznamen, coZ nize potvrzuje svym podpisem.

4. Zaméstnanec se zavazuje zachovavat mlcenlivost o veskerych skute¢nostech, které maji

byt v zajmu zaméstnavatele utajeny, a to i v pfipadném rozvazani pracovniho poméru po
dobu nejméné jednoho roku.

5. Zaméstnavatel a zaméstnanec se dohodli a zaméstnanec vyslovné souhlasi s tim, Ze jej
zaméstnavatel mize na dobu nezbytné potfeby vysilat na pracovni cesty. Pro ucely nahrad
cestovnich, stéhovacich a jinych vydajii je za pravidelné pracovi$té dohodnuta obec Krnov.

6. Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran vyplyvajici z této pracovni smlouvy se fidi
ustanovenim zakoniku prace a dalSimi pfedpisy upravujicimi pracovnépravni vztahy.

7. Zaméstnanec je povinen hlasit zaméstnavateli veskeré zmény v osobnich udajich , k nimz
dojde za trvani pracovniho poméru, zejména zmény v poétu vyzivovanych osob, rozhodné
udaje pro dafiové pfiznani a pro zdravotni a socidlni pojisténi , jakoz i veSkeré okolnosti,
které mohou mit vliv na vykon prace a na naroky a povinnosti z pracovniho poméru
vyplyvajici. '

8. Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno pfevezme zaméstnanec.

IV.

1. Zaméstnavatel je povinen pridélovat zaméstnanci praci v souladu s touto smlouvou
a vytvaiet mu k jejimu vykonu vhodné pracovni podminky.

2. Zaméstnavatel je opravnén piefadit zaméstnance na jiny druh prace nebo jiné pracovisté
jen za podminek stanovenych zédkonikem prace.

V Krnové 19.12.2008

...............................................

zameéstnanec zaméstnavatel



Pracovni smlouva

OLPAS MORAVIA s.r.o., Vrchlického 22, Krnov

(ddle jen zaméstnavatel), zastoupena Ing. Jaromirem Foltynem

a
pan: Kalab Zdenck

narozen dne: _
trvale bytem: [

adresa pro doru¢ovani: _

(ddle jen zaméstnanec),
uzaviraji tuto

pracovni smlouvu
}

1. Pracovni pomér vznika dnem 1.1.2009
2. Den nastupu do prace: 1.1.2009
3. Zaméstnanec bude vykonavat praci: elektromechanik,fidi¢
4. Mistem vykonu prace je Krnov, Bruntalska 2
5. Pracovni pomér se uzavira na dobu neurcitou
6. Sjednava se zkusebni doba,ktera €ini /

7. Zaméstnanec ma narok na dovolenou ve vymére Ctyfi tydny ro¢né, pokud jeho pracovni
pomeér k zaméstnavateli trval nepretrzité po cely kalendaini rok. V pfipad€, Ze pracovni
pomér netrval nepfetrZité po cely kalendaini rok, uziji se ustanoveni § 212 a nasl. zakoniku

prace v platném znéni.

8. Tydenni pracovni doba ¢ini 37,5 hodin a je rozvrzena rovhomérné na pét pracovnich dnt
po 7,5 hod. v jedné sméné, a to od pondélka do patku od 6,00 hod. do 14,00 hod. (s pfihléd-
nutim k prestavce na jidlo a oddech). Zaméstnanec je povinen byt na zac¢4dtku smény na

svém pracovisti a odchazet z n€ho azZ po skonceni smény.

9. Zaméstnavatel poskytuje zaméstnanci nejdéle po Sesti hodinach nepfetrZité prace prestav-
ku na jidlo a oddech trvajici 30 min. s tim, Ze prestavka v praci se nezapo€itava do pracovni

doby .

10. Vypovédni doba ¢ini pro zaméstnavatele i zaméstnance dva mésice.

1.

Za vykonanou praci pfislusi zaméstnanci mzda dle prilohy ¢.1 vnitfniho predpisu
zaméstnavatele. Mzdovy vymér, ktery se stava nedilnou soucasti pracovni smlouvy, obdrZi

zaméstnanec nejpozdéji v den nastupu do zaméstnani.



I11.

1. Zaméstnanec je povinen zdrzet se jakéhokoliv jednani. které by bylo v rozporu se
zaimy zaméstnavatele.

2. Zaméstnanec je povinen dodrZovat zasady spoluprace s ostatnimi zaméstnanci.

3. Zaméstnanec je povinen podle pokynu konat osobné,svédomité a fadné prace ptidélené
podle pracovni smlouvy ve stanovené pracovni dobé, fidit se pokyny zaméstnavatele
zachovavat pracovni kazen, fidit se pfedpisy a pokyny o bezpe€nost a ochrané zdravi pfi
praci a jinymi pfedpisy vztahujicimi se k praci jim vykonavané, s nimiZ byl pfi uzavieni
pracovniho poméru seznamen, coZ niZe potvrzuje svym podpisem.

4. Zaméstnanec se zavazuje zachovavat mlcenlivost o veskerych skute¢nostech, které maji
byt v zdjmu zaméstnavatele utajeny, a to i v piipadném rozvéazani pracovniho poméru po
dobu nejméné jednoho roku.

5. Zaméstnavatel a zamé&stnanec se dohodli a zaméstnanec vyslovné souhlasi s tim, Ze jej
zaméstnavatel miZe na dobu nezbytné potieby vysilat na pracovni cesty. Pro uéely nahrad
cestovnich, st€hovacich a jinych vydaji je za pravidelné pracovisté dohodnuta obec Krnov.

6. Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran vyplyvajici z této pracovni smlouvy se Fidi
ustanovenim zakoniku prace a dalSimi predpisy upravujicimi pracovnépravni vztahy.

7. Zaméstnanec je povinen hlasit zaméstnavateli veskeré zmény v osobnich udajich , k nimz
dojde za trvani pracovniho poméru, zejména zmény v poétu vyZivovanych osob, rozhodné
udaje pro dafiové pfiznani a pro zdravotni a socialni pojisténi , jakoZ i veskeré okolnosti,
které mohou mit vliv na vykon priace a na naroky a povinnosti z pracovniho poméru
vyplyvajici. '

8. Tato smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno pfevezme zaméstnanec.

IV.

1. Zaméstnavatel je povinen pridélovat zaméstnanci praci v souladu s touto smlouvou
a vytvaret mu k jejimu vykonu vhodné pracovni podminky.

2. Zaméstnavatel je opravnén prefadit zaméstnance na jiny druh prace nebo jiné pracovisté
Jjen za podminek stanovenych zakonikem préce.

V Krnové 19.12.2008

...............................................

zameéstnanec zaméstnavatel
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